LEI COMPLEMENTAR N.° 45 DE 18 DE JUNHO DE 2014.

“ALTERA DISPOSICOES DAS LEIS COMPLEMENTARES N° 30 DE 21 DE
MARCO DE 2013 E N° 31 DE 19 DE ABRIL DE 2013".

Artigo 1°

Artigo 2°

Artigo 3°

Artigo 4°

PAULO ROGERIO BRUNELI - Prefeito do Municipio de
Embauba, Comarca de Olimpia, Estado de Sao Paulo, no uso
de suas atribuicoes que lhe sao conferidas por Lei, FAZ
SABER: que a Camara Municipal de Embadba/SP, aprovou e
ele promulga a presente Lei Complementar.

Fica alterada a redacdao do § 3° do Artigo 15 da Lei Complementar
n°® 30 de 21 de margo de 2013, passando a constar a seguinte
redagao:

Lei Complementar n° 30/2013.

Artigo 15, § 3°: O Quadro de Pessoal especificado no “caput” deste
artigo nao deverad ultrapassar o numero maximo de 06 (seis)
cargos.

As despesas relativas a remuneragao do cargo de Superintendente
do SEMAE - Embaulba, criado através do Artigo 16 da Lei
Complementar n® 30 de 21 de margo de 2013, serao de
responsabilidade contabil e suportadas pela prépria Autarquia.

Fica convertido o cargo de provimento em comissao de Gerente
Administrativo, Financeiro, de Planejamento de Servigos constante
do Anexo II da Lei Complementar n© 31 de 19 de abril de 2013 para
cargo de provimento efetivo, bem como alterada sua referéncia de
14 para referéncia 18, passando a constar no Anexo I da Lei
Complementar n© 31 de 19 de abril de 2013, a seguinte redacao:

ANEXO I
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

QTE. DENOMINACAO REF. REQUISITOS CARGA
DO CARGO HORARIA
01 GERENTE Superior
ADMINISTRATIVO, 18 Completo 40 horas
FINANCEIRO, DE semanais
PLANEJAMENTO E
DE SERVICOS

Paragrafo Unico: Fica revogado o Anexo II da Lei Complementar
n° 31 de 19 de abril de 2013.

Fica criada 01 (uma) vaga para o cargo de provimento efetivo de
Encarregado de Servicos Operacionais e Administrativos, passando
a constar no Anexo I da Lei Complementar n© 31 de 19 de abril de
2013, a seguinte redagao:



Continuagdo da Lei Complementar n°® 45/2014.

Artigo 5°

Artigo 6°

Artigo 7°

Artigo 8°

ANEXO I
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

QTE. DENOMINACAO REF. REQUISITOS CARGA
DO CARGO HORARIA
03 ENCARREGADO DE Ensino
SERVICOS 12 Fundamental 40 horas
OPERACIONAIS E semanais
ADMINISTRATIVOS

A Autarquia “Servico Municipal de Agua,, Esgoto e Meio Ambiente de
Embauba - SEMAE AMBIENTAL EMBAUBA”, tera o prazo de 180
(cento e oitenta) dias para promover concurso publico para
provimento efetivo dos cargos de Gerente Administrativo,
Financeiro, de Planejamento e de Servicos e Encarregado de
Servigos Operacionais e Administrativos.

O valor das referéncia,s salariais aplicadas ao Quadro de Pessoal do
Servigo Municipal de Agua, Esgoto e Meio Ambiente de Embauba -
SEMAE AMBIENTAL EMBAUBA, sera o mesmo instituido pelo Quadro
de Referéncias criado pelo Anexo III da Lei Complementar n° 08 de
22 de janeiro de 2007.

Paragrafo Unico: As revisoes, reajustes ou reposicoes salariais
concedidas por Lei especifica a todos os Servidores Publicos
Municipais de Embauba, serdo aplicadas ao Quadro de Pessoal do
Servigo Municipal de Agua, Esgoto e Meio Ambiente de Embauba -
SEMAE AMBIENTAL EMBAUBA.

As despesas decorrentes da execugao da presente Lei
Complementar, serdo suportadas por dotacdes orcamentarias
proprias, consignadas no orcamento vigente, suplementadas se
necessario.

Esta Lei Complementar entrard em vigor na data da sua publicacdo,
revogadas as disposicdes contrarias.

Registre-se, publique-se e cumpre-se.

Dado e passado no Gabinete do Prefeito Municipal de Embauba/SP,
em 18 de junho de 2014.

Arquivada, registrada e publicada na Secretaria da Prefeitura do
Municipio de Embauba/SP, em 18 de junho de 2014.




