LETI N°

“DISPOE

734 DE 20 DE JUNHO DE 2008.

SOBRE A AVALIACAO DE DESEMPENHO DE

FUNCIONARIOS PUBLICOS PARA A AQUISICAO DE

ESTABILIDADE”.

Art. 1°

Art. 2°

Art. 3°

Art. 4°

LUIZ FINOTO NETO - Prefeito do Municipio
de Embauba, Comarca de Olimpia, Estado de
Sdo Paulo, no uso de suas atribuig¢des que
lhe sdo conferidas por Lei, Faz Saber: que
a Camara Municipal de
Embaudba-SP, aprovou e ele promulga a
presente Lei.

Na forma do Artigo 41 da Constituicao
Federal, serdo declarados estaveis apds 03

(trés) anos de efetivo exercicio os
funcionarios nomeados para cargo de
provimento efetivo mediante concurso

publico, observada a condigdo exposta no §
4° do referido dispositivo constitucional.

O chefe do Poder Executivo Municipal
devera nomear, por Portaria, uma Comissédo
composta por 03 (trés) membros, no minimo
(dois) funcionarios estaveis pertencentes
ao quadro e pessoal do Municipio, que por
sua vez, ouvira o superior hierdrquico, de
acordo com oS seguintes fatores de
avaliacéo:

I - assiduidade e pontualidade;
IT - disciplina;
ITI - capacidade de iniciativa;

IV - produtividade;
V - responsabilidade.

Cada fator sera avaliado pela atribuicédo
de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, na forma
regulamentar.

As avaliacdes serdo realizadas anualmente,
devendo o funcionario obter nota média
igual ou superior a b5 (cinco) pontos ao
final das 3 (trés) avaliacdes realizadas
para aquisicdo definitiva da estabilidade
funcional.



Art. 5°

Art. 6°
Art. 7°
Art. 8°
Art. 09°
Art. 10°

Em caso de avaliacao negativa ao
funcionario serd concedido o prazo de 10
(dez) dias para exercer o contraditério
através de defesa dirigida ao Presidente
da Comissao.

Paragrafo Unico - Recebida a defesa de que
trata este artigo a Comissdao tera o prazo
de 8 (oito) dias para manter sua decisédo
ou reforma-la, na forma pleiteada.

O resultado da avaliacdo sera submetido a
homologacdo da autoridade competente.

O funcionario ndo aprovado no estagio
probatdério serd exonerado ou, se estavel
em decorréncia de outro cargo, sera
reconduzido ao mesmo ou aproveitado em
funcdo compativel, ate que ocorra vaga
para sua remuneracdao.

O funciondrio em estagio probatdrio
podera exercer cargo de provimento em
comisséao ou funcéao de direcéo, sem
prejuizo para a contagem do prazo de trés
anos para aquisicdo de estabilidade de que
trata o Art. 1°.

Ndo sera computado como tempo de
exercicio, para os fins de avaliacdo do

estagio probatério, as licencas ou
afastamentos obtidos para tratamento
medico, para tratar de assuntos

particulares ou para o exercicio de
mandato eletivo.

Os funcionarios pertencentes ao
quadro de pessocal do Municipio,
aprovados em concurso publico, que
tenham sido submetidos, ate a presente
data, a 3 (trés) provas de avaliacdes
de desempenho, ndao sujeitar-se-do as
disposicdes da presente Lei, sendo
considerados estaveis apbés o
transcurso do lapso temporal de 3
(trés)anos de exercicio.



Art.

Art.

11°

12°

As despesas decorrentes com a execucdo
da presente Lei serdo suportadas por
dotacdes orcamentarias préprias
consignadas no orcamento vigente
suplementadas se necessario.

Esta Lei entrara em execucdo na data de
sua publicacdo, revogadas as disposicdes
em contrario e em especial a Lei n° 616,
de 8 de dezembro de 2004.

Registre -se, publique -se e cumpra -se.

Dado e passado no Gabinete do Prefeito
Municipal da Prefeitura de Embauba - SP,
em 20 de junho de 2008.

Arquivada, registrada e publicada ns
Secretaria da Prefeitura do Municipio de
Embatba - SP, em 20 de junho de 2008.



